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Kisilik Faktorleri Potansiyel Yetkinlik Raporu

. ige Doniikliik | Derin iligki kuran, sakin, yalniz vakit gecirmeyi seven, dinlemeyi Sturekli ('jgrenme ve Gelisme
konusmaya tercih eden
Detay Odaklilik

B «urallara Baghlik | Disiplinli, prensipli, kusursuzluk arayan, ciddiyet sahibi )
Is Birligi ve Takim Calismasi

[ | Kararlilik | Her seyiplanlayan, iyi organize, isi bitiren, net 2

L
B soyut Disiinme | Uygulamaktansa tasarlayan, 8nce teori diyen, gelecege odakli, 9 Stratejik Diglinme
sezgisel

10 Ekibini Gelistirme ve Kogluk

[ | Duygu Yonelimi | Empatik, insan odakli, hatalara karsi toleransl, memnuniyet
oncelikli

B Kreativite | Alisiimisin disinda, 6zglin, sanatsal, yliksek estetik standart sahibi . i
Kisisel Alg: Profili

[ ] Girisimcilik | Atilimci, 6nctlik eden, denenmemisi deneyen, risk alan

B Esneklik | Olaylari akisina birakan, adapte olan, isi baslatan, fikirlere acik GUglU Yonlerim Az GUglU Yonlerim
Sicakkanlilik | Sefkatli, yardimsever, comert, cana yakin @ Duysgu Yénelimis @ Somut Distinmero
Sureg Odaklilik | Detayci yaklasim, hedefe giden yolu 6nemseyen, mikemmeliyetgi, B Kreativitess @ Disa Doniikltkis

once kalite

B Arastirmaciliknis @ Baskinliki7

Yenilikcilik | Geleneksel olmayan, iyimser, hevesli, yeni keyif pesinde

@ Uyumluluksa [ Rekabet Etmes2
0 Rekabet Etme | Basari odakli, populer, motive edici, ikna eden

@ Mantik Yonelimins @ Girisimcilikz
[ ] Arastirmacilik | Derin analiz, entelektuel, bilge, tutumlu
[ Uyumluluk | Anlayish, uzlasmaci, sabirli, barisci

Deger Profili

B Tedbirlilik | Sadakat sahibi, glivence 6ncelikli, sorgulayici, risk 6n géren

[ | Sonug Odakhilik | Bltunsel yaklasim, hedefi 6nemseyen, ¢6zimcul, énce hiz A Esitlik

B Baskinlik | Giic odakli, himaye eden, sinirlan zorlayan, acik s6z1ii @ Ozerklik

0 % Baris
Mantik Yonelimi | Rasyonel, gérev odakl, analiz eden, sebep - sonug éncelikli

| Rasy g . ¢ 2 Mutluluk

[ ] Disa Déniikliik | iletisim baslatan, dinamik, kalabaligi seven, konusmayi dinlemeye = Gercegi arama

tercih eden

@ somut Dusunme | Tasarlamaktansa uygulayan, 6nce pratik diyen, 'su ana' odakli,
deneyime glivenen Tutarhihk
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